
คู่มือส ำหรับประชำชน 
งำนทีใ่ห้บริกำร การขอเปล่ียนผูค้วบคุมงาน 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ กองช่าง องคก์ารบริหารส่วนต าบลสว ี

ขอบเขตกำรให้บริกำร 
 
 
 
 
 
 
 
หลักเกณฑ์ วิธกีำร และเง่ือนไขในกำรยื่นค ำขอ 

  ตามพระราชบญัญตัิควบคุมอาคาร  พ.ศ. ๒๕๒๒ มาตรา  ๓๐  กรณีผูไ้ด้รับใบอนุญาตจะบอกเลิกตวัผู ้
ควบคุมงานที่ได้แจ้งช่ือไว ้ หรือผูค้วบคุมงานจะบอกเลิกการเป็นผูค้วบคุมงาน  ให้มีหนังสือแจ้งให้เจ้าพนักงาน
ทอ้งถ่ินทราบ  ในกรณีท่ีมีการบอกเลิกผูค้วบคุมงานผูไ้ดร้ับอนุญาตตอ้งระงบัการด าเนินการตามท่ีไดร้ับอนุญาตไว้
ก่อนจนกว่าจะได้มีหนงัสือแจ้งช่ือและส่งหนังสือแสดงความยินยอมของผูค้วบคุมงานคนใหม่ให้แก่เจา้พนักงาน
ทอ้งถ่ินแลว้ 

              ขั้นตอนและระยะกำรให้บริกำร 
 
ขั้นตอน        หน่วยงำนผู้รับผิดชอบ   
 
๑. เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบเอกสารการยื่นขอเปล่ียน   - กองช่าง อบต.สว ี
    ผูค้วบคุมงาน 
    (ระยะเวลา ๑ วนั) 
๒. เจา้หนา้ท่ีตรวจสอบขอ้มูล                                      - กองช่าง อบต.สว ี
    (ระยะเวลา ๒ วนั) 
๓. อนุมตัิลงนามการขอเปล่ียนผูค้วบคุมงาน    - กองช่าง อบต.สว ี
    (ระยะเวลา ๒ วนั) 
๔. ออกเอกสารใบรับแจง้การขอเปล่ียน                                  - กองช่าง อบต.สว ี
     ผูค้วบคุมงาน 
      (ระยะเวลา ๕ วนั) 
     

ระยะเวลำเปิดให้บริกำร 
วนัจนัทร์ ถึง วนัศกุร์ 
(ยกเวน้วนัหยดุที่ทางราชการก าหนด) ตั้งแต่เวลา 
๐๘.๓๐ - ๑๒.๐๐ น. และ ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. 

สถำนที่ / ช่องทำงกำรให้บริกำร 
 -กองช่าง องคก์ารบริหารส่วนต าบลสวี 
โทร. ๐๗๗-๕๓๑๔๐๗  ต่อ  ๑๖ 
โทรสาร  ๐๗๗-๕๓๑๔๐๗ 



ระยะเวลำ          
 ใชร้ะยะเวลาทั้งส้ินไม่เกิน ๑๐ วนั ท าการ 
 
รำยกำรเอกสำรหลกัฐำนประกอบ          

เอกสำรหรือหลกัฐำนที่ต้องใช้ 

 ๑.  ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน รับรองส าเนาถูกตอ้ง (กรณีบุคคลธรรมดา)             จ านวน ๑ ชดุ 
 ๒. ส าเนาทะเบียนบา้นรับรองส าเนาถูกตอ้ง (กรณีบุคคลธรรมดา)              จ านวน ๑ ชดุ 
 ๓. ส าเนาหนงัสือที่ไดแ้จง้ให้ผูค้วบคุมงานคนเดิมทราบว่า  ไดบ้อกเลิกมิให้เป็น                      จ านวน ๑ ชุด 
                   ผูค้วบคุมงานแลว้  พร้อมหลกัฐานแสดงการรบัทราบ  ของผูค้วบคุมงานคนเดิม  
                   (แบบ น.๕) (กรณีผูไ้ดร้ับใบอนุญาตหรือใบรับแจง้บอกเลิกผูค้วบคุมงานคนเดิม 
                    และแจง้ช่ือผูค้วบคุมงานคนใหม่) 
              ๔. หนงัสือแสดงความยินยอมของผูค้วบคุมงานคนใหม่  ตามมาตรา  ๓๐ วรรคสอง               จ านวน ๑ ชุด 
                    (แบบ น.๘) (กรณีผูไ้ดร้ับใบอนุญาตหรือแจง้บอกเลิกผูค้วบคุมงานคนเดิมและ 
                    แจง้ช่ือผูค้วบคุมงานคนใหม่) 
               ๕. ส าเนาใบอนุญาตก่อสร้าง  ดดัแปลง  ร้ือถอน  หรือเคล่ือนยา้ยอาคาร  แลว้แต่กรณี            จ านวน ๑ ชุด 
                     (กรณีผูไ้ดร้ับใบอนุญาตหรือใบรับแจง้บอกเลิกผูค้วบคุมงานคนเดิมและแจง้ช่ือผู ้
                     ควบคุมงานคนใหม่) 
                ๖. ส าเนาหนงัสือแจง้การบอกเลิกผูค้วบคุมงาน (แบบ น.๗) (กรณีผูไ้ดร้ับใบอนุญาต            จ านวน ๑ ชุด 
                     หรือใบรับแจง้บอกเลิกผูค้วบคุมงานคนเดิมและแจง้ช่ือผูค้วบคุมงานคนใหม่) 
                ๗. หนงัสือแสดงความยินยอมของผูค้วบคุมงานคนใหม่  ตามมาตรา ๓๐ วรรคสอง              จ านวน ๑ ชดุ 
                      (แบบ น.๑๘)(กรณีผูค้วบคุมงานคนเดิมไดแ้จง้บอกเลิกการเป็นผูค้วบคุมงานไว ้
                      แลว้และผูไ้ดร้ับใบอนุญาตหรือใบรับแจง้ประสงคจ์ะแจง้ช่ือผูค้วบคุมงานคนใหม่ 
                     ให้เจา้พนกังานทอ้งถ่ินทราบ) 
                 ๘. ส าเนาใบอนุญาตก่อสร้าง  ดดัแปลง  ร้ือถอน  หรือเคล่ือนยา้ยอาคาร  แลว้แต่กรณี           จ านวน ๑ ชุด 
                      (กรณีผูค้วบคุมงานคนเดิมไดแ้จง้บอกเลิกการเป็นผูค้วบคุมงานไวแ้ลว้และผูไ้ดร้ับ 
                      แจง้ประสงคจ์ะแจง้ช่ือผูค้วบคุมงานคนใหม่ให้เจา้พนกังานทอ้งถ่ินทราบ) 
                  ๙. กรณีผูไ้ดร้ับใบอนุญาตหรือใบรับแจง้เป็นบคุคลธรรมดา  ส าเนาบตัรประชาชน           จ านวน ๑ ชุด 
                       และทะเบียนบา้น  กรณีผูไ้ดร้ับใบอนุญาตหรือใบรับแจง้เป็นนิติบุคคล  ส าเนา 
                       หนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบคุคล  (ออกไม่เกิน ๖ เดือน)  พร้อมส าเนา 
                       บตัรประชาชนและทะเบียนบา้นของผูม้ีอ านาจลงนามแทนนิติบคุคล  (กรณีผูค้วบ 
                       คุมงานคนเดิมไดแ้จง้บอกเลิกการเป็นผูค้วบคุมงานไวแ้ลว้และผูไ้ดร้บัใบอนุญาต 
                       หรือใบแจง้ประสงคจ์ะแจง้ช่ือผูค้วบคุมงานคนใหม่ให้เจา้พนกังานทอ้งถ่ินทราบ 



ค่ำธรรมเนียม          
 - ไมมีค่าธรรมเนียม 
               
กำรรับเร่ืองร้องเรียน          

 กองช่าง อบต.สวี โทร. ๐๗๗-๕๓๑๔๐๗ ต่อ ๑๖ 
 หรือ http://www.sawee.go.th 
 
ตัวอย่ำงแบบฟอร์ม          
๑.   หนงัสือแจง้การบอกเลิกผูค้วบคุมงานของผูไ้ดร้ับอนุญาต 
๒.  ตวัอย่างการกรอกขอ้มูลหนงัสือแจง้การบอกเลิกผูค้วบคุมงานของผูไ้ดร้ับอนุญาต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ  น.5 
หนงัสือแจง้การบอกเลิกผูค้วบคุมงานของผูไ้ดร้ับใบอนุญาต 

มาตรา  30  วรรคหน่ึง 

เขียนที่...................................... 

วนัที่...........เดือน...................พ.ศ.................... 

เรียน...........................................เจา้พนกังานทอ้งถ่ิน 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ส าเนาหนงัสือของขา้พเจา้  ลงวนัที่...............เดือน................................พ.ศ.................................. 
ที่ไดแ้จง้ให้..............................ทราบวา่ไดบ้อกเลิกมิให้เป็นผูค้วบคุมงานแลว้ จ านวน.............ฉบบั 

ตามท่ีขา้พเจา้.............................................อยู่บา้นเลขที่..............ซอย........................................ 

ถนน.....................................หมู่ท่ี..............ต าบล/แขวง........................................อ าเภอ/เขต...............................
จงัหวดั................................โทรศพัท.์.............................ไดร้ับใบอนุญาตตามแบบอ.1/อ.2/อ.3.  เลขที่......................
ลงวนัที่.............เดือน...........................พ.ศ...............เพ่ือท าการ..........................................ท่ีบา้นเลขท่ี......................
ซอย.....................ถนน......................................หมู่ท่ี...........ต าบล/แขวง...........................อ าเภอ/เขต
................................จงัหวดั...................................เป็นอาคาร……………………….. 

(1) ชนิด.....................................จ านวน.........................เพื่อใชเ้ป็น............................................... 
โดยมีพ้ืนท่ี/ความยาว.........................................มีท่ีจอดรถ  ที่กลบัรถ   และทางเขา้ออกของรถจ านวน.................คนั 

(2) ชนิด.....................................จ านวน.........................เพื่อใชเ้ป็น............................................... 
โดยมีพ้ืนท่ี/ความยาว...........................................มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ   และทางเขา้ออกของรถจ านวน...............คนั 

(3) ชนิด.....................................จ านวน........................ เพื่อใชเ้ป็น............................................... 

โดยมีพ้ืนท่ี/ความยาว..........................................มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ   และทางเขา้ออกของรถจ านวน................คนั 
โดยมี..............................................................เป็นผูค้วบคุมงานนั้น  บดัน้ี  ขา้พเจา้ไดบ้อกเลิกบุคคลดงักล่าวมิให้
เป็น      ผูค้วบคุมงานต่อไปแลว้  ตั้งแตว่นัท่ี...............เดือน........................พ.ศ...................... 

  ทั้งน้ี  ขา้พเจา้ไดบ้อกเลิกเป็นหนงัสือให้........................................................ผูค้วบคุมงานทราบ
แลว้     ดงัส าเนาท่ีแนบมาพร้อมน้ีและขณะน้ีขา้พเจา้ไดร้ะงบัการด าเนินการตามท่ีไดร้ับใบอนุญาตไวแ้ลว้ 

                            จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

                         ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                (ลายมือช่ือ)...............................................ผูไ้ดรั้บใบอนุญาต          

                                                                                  (...............................................) 



                                         (ตวัอย่างการกรอกขอ้มูลหนงัสือแจง้การบอกเลิกผูค้วบคุมงาน)                         แบบ  น.5 
หนงัสือแจง้การบอกเลิกผูค้วบคุมงานของผูไ้ดร้ับใบอนุญาต 

มาตรา  30  วรรคหน่ึง 

เขียนที่..บา้นเลขที่ ๑๒๓.......... 

วนัที่...๑....เดือน...กุมภาพนัธ์...พ.ศ...๒๕๕๘.... 

เรียน...........................................เจา้พนกังานทอ้งถ่ิน 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย ส าเนาหนงัสือของขา้พเจา้  ลงวนัที่......๒๘......เดือน.....มกราคม............พ.ศ........๒๕๕๘.............. 
ที่ไดแ้จง้ให้.......นายโชคดี....มีทรัพย.์.......................ทราบวา่ไดบ้อกเลิกมิให้เป็นผูค้วบคมุงานแลว้   
จ านวน.....๑.......ฉบบั 

ตามท่ีขา้พเจา้....นายรักชาติ...ยิ่งชีพ.................อยู่บา้นเลขท่ี..๑๒๓....ซอย.............- ........................ 

ถนน......สุขาภิบาล.....................หมู่ท่ี...-.....ต าบล/แขวง............สวี........................อ าเภอ/เขต..........สวี.....................
จงัหวดั........ชุมพร...............โทรศพัท.์.๐๘๑.-.๑๒๓๔๕๖๗.................ไดรั้บใบอนุญาตตามแบบอ.1/อ.2/อ.3.  เลขที่
...๑/๒๓....ลงวนัที่....๑....เดือน...กุมภาพนัธ์...พ.ศ...๒๕๕๘...เพื่อท าการ....ก่อสร้างอาคาร....ที่บา้นเลขที่..๑.............
ซอย......-......ถนน.....สุขาภิบาล.................หมู่ท่ี..๔....ต าบล/แขวง.........สวี.......อ าเภอ/เขต..........สวี..........................
จงัหวดั....ชุมพร...............................เป็นอาคาร.....บา้นพกัอาศยั........... 

(1) ชนิด.....คสล.ชั้นเดียว......จ านวน.....๑..หลงั ............เพ่ือใชเ้ป็น.....ที่พกัอาศยั........................... 
โดยมีพ้ืนท่ี/ความยาว...๙๐ตำรำงเมตร...............มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ   และทางเขา้ออกของรถจ านวน.................คนั 

(2) ชนิด.....................................จ านวน.........................เพื่อใชเ้ป็น............................................... 
โดยมีพ้ืนท่ี/ความยาว...........................................มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ   และทางเขา้ออกของรถจ านวน...............คนั 

(3) ชนิด.....................................จ านวน........................ เพื่อใชเ้ป็น............................................... 

โดยมีพ้ืนท่ี/ความยาว..........................................มีท่ีจอดรถ  ท่ีกลบัรถ   และทางเขา้ออกของรถจ านวน................คนั 
โดยมี....นายโชคดี....มีทรัพย.์........................เป็นผูค้วบคุมงานนั้น  บดัน้ี  ขา้พเจา้ไดบ้อกเลิกบุคคลดงักล่าวมิให้เป็น      
ผูค้วบคุมงานต่อไปแลว้  ตั้งแตว่นัท่ี......๒๘.......เดอืน......มกราคม.......พ.ศ.....๒๕๕๘.... 

  ทั้งน้ี  ขา้พเจา้ไดบ้อกเลิกเป็นหนงัสือให้.....นายโชคดี....มทีรัพย.์................ผูค้วบคมุงานทราบแลว้     
ดงัส าเนาท่ีแนบมาพร้อมน้ีและขณะน้ีขา้พเจา้ไดร้ะงบัการด าเนินการตามท่ีไดร้ับใบอนุญาตไวแ้ลว้ 

                            จึงเรียนมาเพื่อทราบ 

                         ขอแสดงความนบัถือ 

                                                                (ลายมือช่ือ)....นายรักชาติ...ยิ่งชีพ....ผูไ้ดร้ับใบอนุญาต          
                       (...นายรกัชาติ...ยิ่งชีพ...) 

 


